Ceméa Madagascar

Présentation

Objectifs

- Formation et préparation par les méthodes actives
d’'éducateurs professionnels ou non, aux fonctions de
moniteurs, directeurs, économes de centres de vacances ;

=Formation et perfectionnement des <cadres de
collectivités éducatives tels que internats scolaires et
universitaires, maisons d’enfants ; formation et
perfectionnement des éducateurs de mouvements de
jeunesse urbaine ou rurale, des éducateurs spécialisés
pour la jeunesse et l’enfance inadaptées (art.1 des
statuts) ;

» Organisation et direction de stages et de regroupements
d’'information, de formation et de perfectionnement pour
les éducateurs;

 Organisation et direction de centres de vacances;

» Organisation et direction de stages d’information, de
formation et de perfectionnement pour les enseignants,
les conseillers pédagogiques et les inspecteurs de
1’enseignement public et privé (laic ou confessionnel);

= Recherches sur 1le plan pédagogique de méthodes et
techniques de formation adaptées aux réalités malagasy;

»Diffusion sous toutes les formes des méthodes
d'éducation active et leur adaptation au contexte de
Madagascar;
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= Animation de groupes de jeunes et/ou d’adultes sur des

théemes divers tels que la dynamique de groupe, le
leadership et le style de commandement.

Activités

» Tous les ans Stage de type BAFA
= Team Building pour différentes associations

Formations sur l’Engagement citoyen pour les assistants
sociaux de la commune urbaine d'Antananarivo et a
l'endroit de 450 meéres célibataires Encadrements de
classe verte.

Stage de perfectionnement Divers themes ont fait
l'objet de recherches et d’échanges, entre autres
« L'évolution récente des neurosciences et leurs
impacts sur nos pratiques de stage», « Les techniques de
lecture rapide pour une meilleure exploitation de notre
fonds documentaire», « La communication et les styles de
commandement.

Centres de vacances et autres activités d’animation

= Team building La Banque Mondiale a demandé aux CEMEAM

d’organiser et d’animer des activités de Team Building
durant ce regroupement, avec pour objectifs de créer et
développer une dynamique de groupe entre les membres de
chaque entité et entre les différentes entités.
Consolider la collaboration étroite entre les diverses
entités qui constituent le projet

Colonies de vacances
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