
dock europe e.V. devient un
centre  international  de
formation avec hébergement en
2016
Fondée il y a 10 ans à Hambourg (Allemagne), l’association
dock europe e.V. travaille dans les champs de l’éducation
populaire, de la formation continue et du travail social.
Depuis le début, elle travaille en partenariat avec les CEMEA
et est devenue en 2014 membre de la FICEMEA.

Dock europe vise la promotion de la mobilité comme méthode
d’apprentissage  ainsi  que  l’inclusion  des  problématiques
interculturelles dans les formations pour jeunes et adultes.
Son objectif est de développer des actions pédagogiques et
sociales  prenant  en  compte  la  diversité  linguistique  et
culturelle inhérente aux sociétés qui constituent l’Europe.
Forte d’une longue expérience, dock europe se situe au cœur
d’un réseau international et plus particulièrement européen
d’institutions,  d’associations,  de  professionnels,
d’étudiants, d’apprentis et de militants. Elle offre ainsi une
plateforme, ancrée localement, de compétences, d’expériences
et de ressources à l’interface du travail social et de la
construction européenne.

Ses activités principales sont les suivantes :

mise  en  place  et  suivi  de  programmes  européens  de
mobilité dans le domaine du travail social : échanges
bilatéraux et trilatéraux,
ateliers et séminaires dans le cadre de la formation
continue : formations à la pédagogie interculturelle,
conférences sur des thèmes sociétaux, ateliers autour de
techniques professionnelles,
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accompagnement ou modération de processus de coopération
entre institutions, associations, etc.
travaux  de  recherche  et  expertises  sur  les
problématiques européennes majeures (école, aide à la
jeunesse,  migration  et  réfugié-e-s,  développement
urbain, santé)
soutien au développement de projets européens et à la
recherche de partenariats.

 

Début 2016, dock europe va déménager dans l’ancienne caserne
Viktoria  à  Altona  et  ouvrir  un  centre  international  de
formation  disposant  d’une  salle  de  séminaire  et  d’un
hébergement. En effet, au fil des ans, il est devenu de plus
en  plus  difficile  de  trouver  des  endroits  centraux  et
abordables où loger les participants à nos formations et à nos
échanges.

Notre centre de formation fait partie d’un grand projet porté
par la coopérative fux (http://www.fux-eg.org), qui a racheté
l’ancienne caserne pour en faire un lieu de production durable
exploité  de  façon  collective  pour  l’art,  la  culture,  la
création, l’artisanat et la formation. Ce projet s’inscrit en
effet dans un mouvement de résistance à la gentrification
urbaine et de défense d’un droit à la ville pour tou-te-s.
L’objectif de fux est dans un premier temps de soustraire ce
bâtiment classé monument historique du marché spéculatif de
l’immobilier (c’est chose faite depuis l’achat de la caserne
en février 2015) et, dans un deuxième temps, de mettre à
disposition de ses membres des espaces de travail aux loyers
abordables  au  cœur  de  la  ville.  Le  projet  s’appuie  par
ailleurs sur l’idée d’une plus-value collective, basée sur le
partage des infrastructures et des moyens de production pour
abaisser la pression du rendement et de la productivité et
financer en parallèle des lieux et des projets communautaires
et non-lucratifs.

http://www.fux-eg.org


C’est  ce  qui  va  nous  permettre  de  proposer  un  lieu
d’hébergement peu onéreux (entre 20 et 25€ la nuit) comprenant
31 lits répartis en quatre chambres de 3, neuf chambres de 2
et une chambre accessible aux personnes porteuses de handicap.
Parmi ces chambres, deux chambres doubles seront équipées de
sanitaires  individuels  pour  les  personnes  encadrant  les
groupes.  Pour  les  autres  chambres,  les  sanitaires  seront
collectifs. Le lieu d’hébergement disposera également d’une
cuisine et d’une pièce à vivre. Il existera par ailleurs la
possibilité de se restaurer sur place dans la cantine de la
caserne. Nous disposerons également d’une salle de séminaire,

à géométrie variable : un espace d’environ 140 m2 comprenant

une petite pièce (15-20 m2) pour des rencontres individuelles
ou en petit groupe et un mur coulissant permettant de diviser

l’espace restant en deux salles de 47 et 72 m2.

Ce  centre  de  formation,  avec  hébergement  et  salle(s)  de
séminaire(s), se destine donc, dans le cadre de projets de
coopération, à accueillir des échanges d’élèves, d’étudiants
ou  de  professionnels,  des  rencontres  de  jeunes  bi  ou
multilatérales,  des  séminaires  de  formation  pour  des
syndicats,  des  groupes  en  «  congés  de  formation  »
(Bildungsurlaub),  des  projets  de  jumelage,  etc.

***

Au  développement  de  l’ancienne  caserne  participent  :  des
artistes, un atelier de réparation de vélos, des graphistes,
des stylistes, un journal hebdomadaire de gauche, un magasin
gratuit, une coopérative alimentaire, des illustrateurs, des
architectes et des urbanistes, une menuiserie, un espace pour
les enfants et les jeunes, des paysagistes, une cantine de
quartier, des photographes, des réalisateurs, des musiciens,
des gens de théâtre, des programmateurs, une maison d’édition
de livres et de films, un bureau de gestion, un organisme de
formation, un bureau de journalistes, un atelier de couture et
un autre de couture d’ameublement, une lutherie et un espace



de  location  de  son  et  lumières.  À  côté  des  ateliers
individuels  et  collectifs,  la  caserne  disposera  donc  d’un
centre de formation avec un lieu d’hébergement, d’espaces de
séminaires,  de  projets,  d’événements  et  d’exposition  du
collectif Frappant, de salles de répétition pour le yoga, la
danse et autres sports, le théâtre, la musique ainsi qu’un
lieu de rencontre autogéré par et pour des jeunes.
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